觅秀特色之落地生根
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取其精华，因地制宜是本次培训的最大收获。
在学习了山东的教育价值观、教学理念、课堂、课程观后，为了把“经”落实到本校实际，与学校发展相得益彰，首先需要了解本校的一些理念和精神。经过四天的校内培训，对觅秀街中学的教育目标、发展理念、发展历程、教育特色有了深入的认识。
一、觅秀文化
8月22日下午何美萍主任培训的主题是：了解学校发展历程、课改理念、实践探索及学校文化。经过何主任的介绍，南京市觅秀街中学是江苏省陶行知实验学校，以陶行知的生活教育思想为指导。创建觅教育之真，觅学生之善；秀育人之美，秀成长之乐的觅秀文化。觅秀的课改理念是全面育人，全面课改，全面发展。课改的关键词是育人、课程、培训、放手、自主等。觅秀中学的实践探索主要包括觅秀课堂；丰富的课程活动，包括课程文化节、体艺节、读书节、科技节；关注教师成长，通过假期阅读书籍，交流感悟的方式获得自我提升。为了整合学校和家长的力量，打造德育共同体，创设家校一体的氛围。这些实践探索让我感受到这是一个充满生命力的大家庭，为我们提供了自由发展、自主建设的平台，没有太多的束缚和禁锢，每位教师可以在这里发挥自己的聪明才智，展现自己的个性特点，实现自己的人生抱负。
感受最深的就是何主任提到的“敢“字”。敢于突破，敢于尝试；敢于创新；哪怕一点点，哪怕会有错误，哪怕会承受非议，哪怕会遭遇失败。觅秀街中学作为一所新学校，我们需要有破旧立新的勇气和胆量，正如陶行知先生在《第一流的教育家》中所说，第一流的教育家应该是敢探未发明的新理，敢入未开化的边疆。如果想自立，想进步，就须胆量放大，将试验精神，向那未发明的新理贯射过去；不怕辛苦，不怕疲倦，不怕障碍，不怕失败。目光要远，目光要深。培养创造精神、开辟精神。
作为新教师，我们拥有青春的资本，我们应该勇敢地迈出步伐，向那未开辟的边疆积极探索，奉献我们的青春智慧，承载自己的教育梦想在觅秀课改实践探索中实现自己的价值。
二、觅秀课程、课堂观
8月23日下午陈小锋主任介绍总分总课程整合，主要从课程整合的原则、理念，模式建构，研究路径等方面介绍，重点介绍了大单元整合的模式，就是总分总模式，分为导言课、常态课、反刍课三个环节。目前课程整合的模式建构初级阶段是单元整合，应用最多；第二是跨段，跨学科，跨学年整合；第三是跨科整合，根据学科的性质、特点、联系点进行整合；第四个阶段就是融通阶段。目前觅秀街中学的研究路径主要是学习阶段，以单元整合为主的实践研究的初级阶段。课程整合的基本原则就是研究课程、课标。重点讲到觅秀课堂的总原则就是学生自主学习。教师至少保证20分钟的学生自主学习时间，大胆放手质疑探究、展示评价等环节，给予每一位学生展示自我的机会。对教师的要求就是绝不允许拖堂，需要提前5分钟进课堂。
李中原老师具体介绍课堂教学流程，主要包括课前准备、课堂引入、解读学习目标、自主建构、合作交流、分组展示、小组点评、课堂小结这八个流程。看似简单，但理想的课堂应该做到各个环节的无痕化，流程自然流畅。作为新教师，这的确是面临的一个重大挑战。李老师做的几点补充让我们受益很深。比如要将评价贯穿于课堂的全过程。教师做好随时评价，评价要全面和及时。学生是学习的主体，是课堂的主人，要将学习的权利归还给学生，将课堂真正还给学生。学生安全应该放在第一位，当学生在课堂上因为一个问题而争执不下的时候，当学生在做实验的时候，当学生与他人玩耍的时候，教师都要细致观察每一个学生，做到全员参与，全员安全。
邱月老师介绍觅秀课堂评价标准。课堂要素包括预设迁移，自我建构、对话表达，聚焦生成。课堂评价标准不尽是对教师教学的一种评价，也是对学生在课堂上的表现进行评价，检验课堂效果的标准主要有三维目标的落实、三条底线的把控、全员参与、生活实际密切相关。在整个评价过程过程中，重点关注“育人”。育人立意是271课堂观，情感态度价值观是课堂教学的落脚点。素质教育不以知识传授为目的，而是以学生体验为目标。
三、觅秀特色课程
8月24日上午丁晓勤主人培训主题：学习社团活动、校本课程、研究性学习、社会实践活动等特色课程。介绍校本课程方案涉及宗旨、目标、具体安排等内容。每一位教师需要根据自己的学科编制社团、校本课程方案。为了让我们更快更好地融入到觅秀街中学这个大家庭，为了让我们在工作中少犯错误，为了让我们明白职场与学校的差别，丁主任毫不吝啬地传授一些职场要领。丁主任娓娓道来，以一位经验丰富的长者身份关怀我们。让刚入职场的我们受益颇丰。首先要注意自己的一言一行，处理好与老教师的关系。无论是待人接物还是工作交流，都要保持一颗谦逊、尊敬的心，虚心请教，快速成长；处理好与领导的关系。对领导分配的任务要绝对地服从，不管是分内的还是分外的事情，都要做好领导交代的事情。既然有事可做，说明你是有价值的，要抓住每一次做事的机会，因为每一次都是成长，都是历练。处理好与学生的关系。建立平等、民主的是师生关系，不以教师的权威自居自傲，无论是课上还是课下，做好与学生的互动工作。其次，善待你的单位，单位是你实现价值的地方，要认真、用心对待你所做的每一件事情。这个世界最怕“认真”二字，凡事用心去做，就不会留下遗憾。
8月24日下午李铃老师培训主题：学习八段锦。但由于李老师尚未回来就取消了。听说八段锦是一项类似啦啦操的体育运动。我想这是对教师身心健康的一种关怀，一种带给教师幸福感和归属感的情怀。
教育无界限，南京与山东的距离大约652公里，之所以实现跨省、跨校的联合，源于271的教育理念与觅秀街中学的教育理念息息相通。271的教育理念是在素质教育的土壤中生长出来的，觅秀街中学以陶行知先生的生活教育思想为指导，但作为一所新星学校，在很多方面需要学习271的理念和实践，从而为完善自身的发展创造条件，这就需要吸收271教育集团的精华，“拿来”好好学习研究；同时，要根据学校发展的实际，结合本校特色有针对性地学习，克服全盘吸收、盲目崇拜的弊端，因地制宜地发展本校特色。
时间，抓起了就是黄金，虚度了就是流水；书，看了就是知识，没看就是废纸；理想，努力了才叫梦想，放弃了那只是妄想。努力过后，才知道许多事情，坚持坚持，就过来了。新起点，新目标，用努力和智慧做好每一件事情，不为失败找借口，不为工作繁忙而抱怨！踏踏实实做人，认认真真做事！

