以学生为本的课堂才是真正的优质课堂
丁晓勤
本学期又开始了带头人示范课和个人展示课活动，在自己上课和听课的情况下，有很多的思考和收获。

导学案的设计要从学生的实际出发

一节好课首先就是从导学案的设计开始的。在设计导学案时，学习目标有多种解读，但是最根本的一点就是要根据学生的学情特点。针对我们学校的学生基础，设计时应更贴近学生的能力，而不仅仅是从文本出发。在当前学校的课改的形势下，学生对教学内容的掌握程度才是衡量课堂效度的最好标准，而不是教师对文本的解读程度。因此，一个优质的导学案，在目标的设定时，就要以学生的学习基础和学习能力作为前提，以40分钟的教学课时作为根本，对教学内容进行合理的整合删减，才能达到最好的课堂教学效果。
课堂的活动安排要以学生为主

课改的最重要的一点就是以人为本，也就是以学生为本。教师的能力再强，讲授的水平再高，都不能代替学生的思考感悟和收获。因此，课堂教学中一定要以学生的活动为主，无论是静静的自主思考还是热烈的小组讨论，无论是学生的个人发言展示还是小组合作板书点评，都是让学生充分参与到课堂的学习过程中来。课堂的目标完成，不是以教师把课堂流程全部走完为标准的，而应该是以学生是否真正参与到学习中去并真正有所收获为评价的依据。

以语文教学为例，一篇课文有多种解读视角和多层学习目标，从知识点到能力点以及情感态度价值观，都很多方面都可以作为学习的目标，但一节课的时间有限，学生的理解和接受的层次有限，就必须做出删减，抓住最核心的重难点进行突破，力求让学生一课一得即可，不能企求在一节课上面面俱到。因此，在活动设计时就以两个探究题为主，让学生充分思考、讨论、展示、点评，最后教师进行总结提升，这样就能够让学生深入领会这两个问题的精髓。长此以往，语文学科的知识点和能力点就能在不同的文本中有所侧重地得到落实，学生的语文素养也就逐渐扎实地提高了。

三次培训要围绕课堂的展示进行提高 
学生的三次培训，是课堂教学成功进行的重要依托。课前的培训是明确目标和预习要求，课中的培训是让学生的活动更加快速、精准、高效，课后的培训是为了强化重难点，提优补差。缺少了这三次培训，课堂教学节奏就会显得拖沓，学生的活动展示就达不到紧凑高效，教学目标的达成也就会有所欠缺。

每一次的展示课和示范课，对每一个教师都是一种激励和鞭策，都会让我们更加关注课堂更加关注学生的成长。每一次的听课研课，也都在促进每一个教师反思和成长，都为打造优质课而夯实了基础。
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