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校本课程及社团活动评审方案
                               2015．9．8
一、评选意义
1.彰显觅秀教育主题，为成长而教育，让孩子们成为行知雅秀的人，真正实现全面育人的根本宗旨。
2.让评选真正成为自我规范、健全个性、生成智慧、激发活力的过程，建设真正意义的生动而精彩的校本课程和社团活动。
3.让活动走向自主，让孩子们成为校本课程和社团活动的主人。
二、育人主题

1.走近孩子、走进孩子，让孩子们真正成为教育的主人。

2.解放孩子方能发展孩子，放飞心灵方能融入生活。

3.源于生活更高于生活，源于课程更高于课程，简约不简单，升华不浮华。

4.师生相知相融、共建共觅秀，美在校园。

三、评审和领导小组
组长：白连顺
副组长：许文华、何美萍
成员：陈小锋、丁晓勤、苏巍、叶明生、谢玲、李福琴、李中原、周喻
三、评审对象
1.各学科老师开发的校本课程实施方案和相关补充材料。
2.各学科老师开发的社团活动实施方案和相关补充材料。
四、评审地点
学校会议室
五、评审流程
1.本周三，各学科老师在备课组内部进行交流和会商校本课程和社团活动实施方案。

2.本周四放学前，各学科老师提交校本课程和社团活动实施方案（电子稿）到课改中心。
3.本周五上午，学校评委组按标准打分，认真评审。
4.本周五下午，课改中心公布评选结果和评价意见。

5.通过评审的老师们进一步修改本人的校本课程和社团活动实施方案，积极征求和吸收同学们的意见，编写教材、教案，做宣传标贴和海报等，做好下周课程和社团超市的准备。
六、评审标准
（一）校本课程审标准
1.课程开发主题要鲜明。
立足觅秀教育价值观，突出觅秀教育理念，为孩子们成长服务；遵循育人规律和校本课程基本规范，以生为本，与国家课程、地方课程相得益彰；具有可操作性、可控性和前瞻性，有趣味性和启发性，更实在更科学。
2.课程开发目标要明确。
校本课程开发应端正课程理念，促进孩子们更好更快乐地成长，展现育人之美，实践并实现生活即课程、社会即课程、学校即课程、学生即课程。
3.课程方案设计要科学。
校本课程实施方案要严谨、合理、完整，包括开发意义、开发原则、课程目标、课程内容、活动安排、课程实施和课程评价等环节，体现校本课程的特质和规范性；课程要体现党的教育方针，彰显学校觅秀文化，有利于教师专业专长的发挥，有利于实施素质教育，突出创新精神和实践能力的培养。
4.课程实施有充分保障。
教师具有较强的课程开发和实践的能力；拥有所需的现实和潜在的课程资源；校本课程实施过程要有具体的计划安排，包括课程内容、课时安排、课程实施形式、场所、设施设备等。校本课程实施要有评价机制，包括对学生学业水平和教师课程水平的评价，评价要可操作性强、方法科学，具有激励性和合理性。
（二）社团评审标准
1.社团活动主题要鲜明。
社团要围绕觅秀教育来开发，围绕成长主题来设计，富有多元性、拓展性和探究性，促进社团活动制度化和系列化，如学科拓展类、科学探究类、人文素养类、实践技能类、礼仪文化类、身心健康类、志愿服务类等。
2.社团活动目标要明确。
社团育人目标要明确，立足全面育人，满足学生多样化成长的需要，更要固化兴趣和特长，使学生在素质多元发展同时拥有真正的技艺、视野和特长；以学生为主体，人人参与，培养学生自主管理、自主学习和自主发展的能力和素养。
3.社团活动设计要科学。
社团开发要有课程意识，依据社团活动开发校本课程，将社团活动与教育教学和社会生活及学生实际相结合；社团活动主题要精心设计，有特色，活动形式要丰富，内容要充实，有针对性和趣味性，让社团活动更高雅、更高效，真正走进学生内心。
4.社团实施有充分保障。
指导教师具有社团活动辅导的能力，学生主持人素质优良，有健全的社团组织机构和管理规范；有相应的专业人士参与，社团资源丰富；要有具体的社团活动计划安排，其中包括每节课的活动内容、活动时间、活动地点、活动形式、场所、设施设备等；社团有健全的评价机制，包括对学生素养水平和教师指导开发水平的评价，可操作性要强、方法科学，具有激励性和规范性。

（三）上年度原有的校本课程和社团根据自身建设情况和学生实际，确有价值的可以顺延和微调。
附：校本课程评审标准
    社团活动评审标准
南京市觅秀街中学校本课程评审标准
                                                       2015年9月
	项目
	评价要求
	权重
	得分

	评价要素
	开发意义
	1.彰显觅秀教育特色，主题突出。
	10
	

	
	
	2.满足学生成长需要，突出成长主题。
	10
	

	
	目标定位

	1.目标明确清晰，知识、能力和情感目标齐全。
	5
	

	
	
	2.立足全面育人，要有具体的育人目标。
	10
	

	
	课程设计

	1.体现校本课程的性质和特点。
	10
	

	
	
	2.课程框架清晰，有系列性。
	10
	

	
	
	3.课程科学、启发性强、突出创新和实践能力的培养。
	10
	

	
	保障措施
	1.教师具有课程开发的能力。
	10
	

	
	
	2.拥有必需的课程资源。
	5
	

	
	
	3.课程实施过程有具体合理的计划安排和设施保障。
	10
	

	
	评价机制
	1.评价全面，可操作强，方法科学。
	5
	

	
	
	2.具有激励性和规范性。
	5
	

	评选意见
	
	总分
	


南京市觅秀街中学社团活动评审标准
                                                       2015年9月
	项目
	评价要求
	权重
	得分

	评价要素
	开发意义
	1.围绕觅秀教育特色，富有多元性、拓展性和探究性。
	10
	

	
	
	2.满足学生成长需要，突出成长主题。
	10
	

	
	目标定位
	1.目标明确清晰，知识、能力和情感目标齐全。
	5
	

	
	
	2.立足全面育人，要有具体的育人目标。
	10
	

	
	
	3.贯彻活动育人、因材施教的原则。
	10
	

	
	活动设计

	1.要有健全的组织机构和管理规范。
	5
	

	
	
	2.活动内容要有系统性、针对性和趣味性。
	10
	

	
	
	3.活动形式要丰富多彩。
	10
	

	
	保障措施
	1.教师具有社团开发的能力、学生主持人素质优良。
	5
	

	
	
	2.拥有必需的社团资源。
	5
	

	
	
	3.社团活动有具体合理的计划安排和设施保障。
	10
	

	
	评价机制
	1.评价全面，可操作强，方法科学。
	5
	

	
	
	2.具有激励性和规范性。
	5
	

	评选意见
	
	总分
	


