培训心得

历时二十天的培训结束了，总的来说，过程艰辛，收获丰富。

我们三位新分配的老师是七月二十五号夜里到达潍坊实验中学的，感谢我们觅秀街中学的五位老师夜里来接我们，帮我们抬行李，跟我们讲日程安排，为我们办饭卡……

新的一天总是从晨练开始，项目是跑三千米或是学习斗牛舞。连续跑三千米是我之前从来没有经历过的，一般在跑到第四、第五圈的时候就喘不过气，后来我发现只要这个时候坚持下来，后面就会越跑越轻松，虽然每次跑完都会汗流浃背，但是全身都会很放松。

本次教师培训的主要项目就是听讲座，他们邀请了集团内许多优秀的教师为我们讲了一场场精彩的讲座，使我们感受到山东271教育集团秉承先进的教育理念，遵循教育规律，办合规律的教育、用心的教育和有信仰的教育，创造性地提出了271教育体系的四大支柱：271教育特色价值观、271教育特色课程、271教育特色课堂、271教育特色管理。让每个孩子的一生成为一个精彩的故事，这是271教育的培养目标，也是赵丰平总校长提出的十大教育理念之一，这是遵循第八次基础教育课程改革基本理念的。教育的目的不在于把所有人都培养成像生产线上批量生产出的完全一样的“产品”，教育就是把不同的孩子教的更加不同，全方位挖掘学生的潜能，张扬学生的个性，帮助每个孩子发现自己、成就自己，让所有的孩子成为他自己就是教育最大的成功。在教学过程中，教师不应该不停地检测学生对所学知识的理解程度，这个任务应该是由学生自己来完成。教师的任务是当学生提问时，回答他们的问题，或者是在学生寻求帮助时，尽力帮助他们更好地理解。这些都需要一线教师转变传统观念，教师应当把自己从传统教师角色中解放出来，成为孩子的引路人和朋友，培养学生健康的人格，树立学生学习的自信心，注重培养学生的学习兴趣，这样才能为学生的全面发展提供更好的帮助和服务。

培训期间的活动也是丰富多彩的，有读书交流会、合唱比赛、包饺子、包包子和团队拓展训练等等。集团举办了《教育其实很简单》和《少年张冲六章》两场读书交流会，老师们用多样的形式与大家分享了读书心得。我们的拓展训练项目包括解手链、心心相印、十人九足、链接加速、人椅五个项目。深刻的教育来自深刻的体验，每个项目都让我领悟到日常工作中应该注意到的细节和灵活性，让我在体验中受益，大家在这两个多小时的团队拓展训练中克服了一个又一个的困难，增加了对彼此的了解，这有利于我们在今后的工作中树立相互配合、相互支持的团队精神和整体意识，有利于增加相互间的沟通和交流。

记得陶继新教授说过做一个幸福的教师要多读书。人类创造的知识财富如同浩瀚的海洋，博大精深。作为教师的我们，需要加强各方面的修养来提高自己，所以我们理应多读书，用书来净化心灵，用书中的知识充实自己。教师承担着传播人类思想文化的重任，在人类社会发展过程中起着桥梁和纽带作用。教师劳动最有影响力的就是“言传身教”，也就是说教师是用自己的学识、思想品质对学生进行教育，教师要不断学习新知识和新理念，不断完善知识结构，做到博学多才，学生才会亲其师而信其道。

