
南京市觅秀街中学

探秘汤山文化和参观南京炮院课程实施方案

 一、汤山简介

1.汤山位于南京东郊，集碑、泉、洞、湖、寺为一体，融人文景观与自然风光为一炉，独具特色。镇西的雷公山中，有一个总面积达数万平方米巨大溶洞群，洞内出土的较为完整的古人类头骨化石据科学鉴定，是大约出生于30万年前的南京猿人，证实了长江流域是中华民族的发祥地之一。

2.阳山碑材景区是国家4A级景区，省级重点文物保护单位，是南京明文化遗产中不可分割的组成部分，目前已列入基尼斯世界之最、最大的碑材。阳山碑材景区由演绎打造碑材场景的明文化村、奇石林立的阳山怪石林和世界之最的阳山碑材三部分游览区域组成。

阳山碑材讲述的是600年前明成祖朱棣皇帝为其父朱元璋打造的一块举世无双的碑材，由碑额、碑身和碑座三个部门组成，三块碑加起来的总高度是75米，重达2.6万多吨。

明文化村是一座颇具明代文化气息的人文景点，它较为完整地展示了一段传统的明代世俗画卷，景区内设有大型民俗表演，如“东厂校武”“水上飞狮”“魔幻泡泡秀”“赐御婚”“变脸”......

3.南京古猿人洞是全国重点文物保护单位，是迄今为止我国发现的唯一完整头盖骨的古猿人活动遗址地。该洞于1993年3月13日和同年的4月17日分别发现一号女性头骨和二号男性头骨，据专家考证两具头骨距今已有58—62万年，是江南迄今发现的唯一完整的且和北京周口店属同一时期的古猿人活动遗址。

葫芦洞猿人头盖骨化石的发现被评为全国十大考古发现之一，与北京猿人处于同时期，恰好一南一北遥相呼应，证实长江流域是中华民族的发祥地之一，更印证了江南人类文明源于汤山。

4.南京炮兵学院，虎踞龙盘的六朝古都南京东郊，坐落着闻名遐迩的炮兵军官的摇篮——南京炮兵学院。她是中国军院于建国前创办的为数不多的院校之一，也是最早对外开放的军事单位之一，担负着培训炮兵指挥军官的任务。1951年开始接待外宾参观访问，并承担培训外国军事留学生的任务。80代以来，相继圆满地完成了总部赋予的多项新装备 培训、试验任务，成为全军炮兵新装备接装培训基地。该院是唯一承担全军自行火炮指挥和炮兵侦察测地专业教学任务的院校，是炮兵新型弹种使用方面的教学和科研中心 。

炮兵学院激发同学们的爱国热情，培养同学们浓厚的爱国情怀。

    二、课程目标

1.了解阳山碑材和猿人洞的形成和历史文化，探寻其中的历史存在价值，岩石洞的形成过程，了解当地的旅游业发展优势，旅游业对本地区经济发展的意义。感受时代变迁和地质奇观，热爱江宁的每一片热土。

2.通过观察、聆听、记录、思考、感悟，感受汤山文化的源远流长，赞叹古代劳动人民的勤劳智慧。

3.感受军营文化，学习军人的严格自律和献身精神，培养强烈的爱国热情和保家卫国的远大志向。
4.培养团队精神，增强班级和小组的荣誉感和责任感，增进同学之间、师生之间的感情，打造家庭式的亲情关系。

三、课程内容

1.一次远足拉练（阳山碑材、古猿人洞、炮兵学院），实现学生适当的体能拓展和意志品质及团队精神的锻炼。

    2.一次自然之旅（感受溶洞的奇特地形、组织学生研究古猿人洞的历史形成价值和地理价值），体会大自然的神奇，珍爱大自然和生命。
    3.一次探秘之旅（考察阳山碑材的形成历史），体会劳动人民的勤劳和智慧。

    4.一次文化之旅（了解汤山猿人的起源），感受汤山人类活动的厚重的文化渊源。
    5.参观南京炮院（参观军营内务、炮场和军事博物馆），感受军人的严明纪律，了解我国炮兵军事装备发展历史，培养强烈的爱国热情。
四、课程实施

（一）时间：2015年4月10日全天

（二）地点：阳山碑材、汤山溶洞、南京炮兵学院
（三）组织：年级和导师团做好活动的培训，严密组织安排，确保安全。活动过程中，班级内以小组为建制，不打破班级和小组的建制，组长负责，共同行动，主动捡拾垃圾，同学间互助互爱，相互提醒，督促做文明的出行者。全体导师要做好自己所负责的学生的管理工作，确保安全。每到一处，都要引领学生观察、聆听、记录、思考、感悟。

（四）程序：

1.准备阶段：

（1）各班级认真排查身体不好的学生（如心脏病史、高血压、哮喘病等特异体质学生），不能去的，不要勉强，做好统计，上报德育处，通知家长把孩子接回家。

（2）地理老师查阅相关资料，认真集体备课，制作PPT，周四中午培训全体师生。

（3）周四下午一二节课召开导师培训会和部门协调会，安排各个部门的工作（切记提醒校医参加），王晓云和李铃负责全程影像摄录。

（4）周四下午活动课培训参与活动的所有导师，介绍实践活动具体内容，安排具体分工，提出明确要求。将导师分配到各班，由首席导师协调将小组分配到导师，实行导师安全负责制。

具体安排如下：
	班级
	各班负责导师

	觅慧一班
	何美萍
	魏宏虎
	陈小锋
	谢  玲

	南雁二班
	李福琴
	叶明生
	张  黎
	毛  雨


跟班导师职责：

①和学生一起行进，保证队列整齐，右边行走，学生不擅自离开队伍。上下山期间成一路纵队，保持队伍的整齐有序。
②组织学生安静文明有序观看表演。

③猿人洞的参观过程中，导师应随时提醒学生注意脚下台阶，保证安全。
④老师手机一定要及早充足电，设置为最大铃声。

（5）周三中午首导培训会，主要强调个人准备、安全、过程组织、活动后的总结。首导利用中自习，根据本班实际情况培训小组长和所有学生。

①指导学生做好各种准备。学生一律穿校服，运动鞋。带轻便背包，装下买的食品、矿泉水，以面包、蛋糕、鸡蛋、牛奶、水果和矿泉水为主，绝对禁止带零食、饮料垃圾食品，各班搞好倡议，周五出发前在全班晾晒，进行评价打分。

②每班准备相机，尽量做到每小组一个，首席导师具体培训，保证照片的量和质。

③带领学生认真学习课程实施方案，组织学生充分讨论，每个小组定出小组活动口号、活动目标，具体活动课程目标如下：

▲心态目标：抱着学习、体验的积极心态，全身心投入，有强烈的求知欲。
▲自我管理目标：自己的事情自己做，尽量不麻烦别人，不要别人背包，敬畏秩序，个人永远服从集体。

▲自我安全保护目标：不乱跑，不边走边听音乐。不出任何安全事故，既保护好自己，也不伤着别人。

▲环保目标：坚决不扔一片垃圾，一个矿泉水瓶、一个面包等，同时看到路上有别人不小心掉的垃圾随时捡起来。

▲帮助同学目标：对特殊需要帮助的同学一定热心提供帮助。

▲自我超越目标：超越自己的意志力，超越自己的坚持精神，自我克制，观看表演不吵闹，上下山时不推挤，走入军营不喧哗。
小组目标写在红纸上，每位组员都要签上名字，于周四晚放学前贴在班级公告栏上。

⑤教育学生不乱垃圾，搞好环境卫生。在行进途中、景点、吃饭点等地方禁止乱扔垃圾，所有垃圾一律放进垃圾袋中，投进垃圾箱。

⑥7:30在班级检查所带物品，7:45离开教室，关好门窗，7:50在教学楼前广场集合，体育老师、首席导师集合队伍宣誓，8:00准时出发。

⑦行进途中各班组织好自己的班级，首席导师和跟班导师前、中、后搞好分工，责任到人，从始至终跟随学生，关心照顾学生。有女同学上卫生间，女老师一定要陪同。

⑧发挥自主管理团队和学习小组的作用。各班不能打破小组建制，以小组为单位集体行进，打造互帮互助小组文化。不得私自行动，有事（包括上厕所）必须报小组长和首席导师。在地质公园门口吃饭时间为40分钟。吃饭时注意一个班级在一起，不要扩散太大。各组都要有方便袋，保证不乱扔垃圾。同时建立随时清点人数的机制。

⑨ 首席导师要组织班级匀速前进，不可忽快忽慢，各班之间不能脱节，也不能打破班级行进的顺序。注意交通安全，行进途中不能追逐打闹，不能边走边听音乐，靠右边行走。

实施阶段：

    上午8:00集合完毕出发。考察过程中，学生以小组编制，组长负责，共同行动，全体导师要做好学生的管理工作，保证学生有秩序的前进，要特别注意上下山、登台阶等时候学生的安全。爬山过程中，同学们要互相帮助，团结合作，尽情享受班集体的凝聚力和爱的力量。每到一处，导师团成员都要引领学生观察、聆听、记录、思考、感悟。

具体行走路线如下：

早上8：30到达阳山碑材——参观石碑及刻字——观看表演（东厂校武、赐御婚）——上山参观碑材（了解形成历史和相关文化）——下山观看表演（水上飞狮）——11:30汤山猿人洞（地质公园），门口午餐、休息——13：10出发去南京炮院（西门进）——参观炮场——参观军营内务——参观军事博物馆——15:30北门出发返校。
▲重点景点的安排：
地点：阳山碑材登山途中坡地；护导人员：苏巍、李中原、李铃。

      汤山猿人洞途中：护导人员：苏巍、李中原、李铃。
职责：
（1）提前十分钟到达指定地点，熟悉地形。

（2）沿线分散，防止学生拥堵，提醒学生成一路纵队行进，注意脚下岩石和山洞台阶，不拥挤打闹。

过程组织：到达阳山碑材上山台阶前和猿人洞的参观，每班集合排成一路纵队，女生在前，男生在后；每个班级最前面和最后面必须有导师，有序去参观。

3.总结评价阶段：

①返回学校之后，根据自己制定的计划和目标，结合自己一天的实际考察学习，每一位学生写出自己的实践感悟，全班交流，每人都要发言谈感受；

    ②首席导师首先组织好小组长进行本班的小组总结，小组长谈一下在整个过程中，自己小组的表现，谈谈小组的收获，你认为自己小组哪些方面得到了提升？小组的组织纪律性、学习研究能力、对汤山重新的认识感悟；总结一下小组的不足，下一步应该如何改进；班级自己对每个小组进行评价量化；

     ③学生会针对自己一天的工作管理，写出自己的工作报告，从整个过程中的班级管理、班级纪律、班级执行力、班级对垃圾的管理、吃饭期间的垃圾管理、上下车的纪律管理、班级沿途打闹情况等各方面进行综合评价量化，组织评比优秀个人实践活动感悟、优秀研究性学习报告。
五、课程评价

1.德育处评价班级

（1）评价人：丁晓勤、李铃、首席导师
（2）评价方面：根据各个班级的组织发动、过程控制和最终结果三个方面评价。

（3）评价标准： ① 通过实地查看和调研学生各班级是否完全按照学校要求进行了一系列的发动、指导和培训，做出了充分准备。② 对各班级行进途中是否一路纵队、是否按照班级顺序不抢乱跑、观看表演是否安静文明、参观军营和军事博物馆是否做到文明有序、是否不乱扔垃圾、是否自己事情自己做、是否听从统一指挥等进行评价。

2.班级评价小组和个人

（1）本课程为一天时间，共计1学分。积极参与、认真活动的即得0.5学分；考察感悟分别分0.5、0.3、0.1分三个等级。

（2）每个班级每人都必须写活动征文，班级拍照，上传五张最佳照片，参加学校的最佳照片评选。
（3）各班级成立课程评价委员会，从心态、自我管理、自我安全保护、环保、帮助同学和自我超越六个目标对每个小组、每个同学进行评价。

（4）每一个人的得分纳入个人评价，小组排名纳入小组评价，一起加入本周晋级分数。

附班级各部具体职责：

（1）体育部：负责行进全程调控与组织，保证队形整齐，匀速行进，无学生离队现象，有突发情况及时处理。
（2）文化部：负责督促各班照相和返校后的交流，班级合影三次（山顶阳山碑材处、汤山国家地质公园石头处、南京炮院炮场），小组合影一次（阳山碑材前）。

（3）纪检部：维持好途中秩序，做到不打闹，不擅自离队，不违纪，不乱扔。让每个学生认认真真，注意力集中。

（4）生活部：在吃饭时安排专人用塑料袋（学校提供）收集同学们的垃圾，并督促同学们不要在途中乱扔。

（5）评价部：返校后根据过程表现及交流结果，对每个小组和同学进行详细评价，并按要求搞好学分认定。

对具体行为评价标准如下：

	评价项目
	评价标准

	文

明

目

标
	不穿校服、衣服不整
	没穿校服扣2分/人，衣服不整扣2分/人

	
	乱扔杂物
	乱扔杂物2分/人，能主动捡拾垃圾加3分/人

	
	带、吃零食
	乱带零食扣2分/人，路上随便吃零食扣2分/人

	
	随意破坏绿化、攀摘树木花草
	扣2分/人

	
	路边小摊点乱买
	扣2分/人

	
	观看表演安静有序文明
	做不到扣2分/人

	
	参观军营文明有礼不喧哗
	做不到扣2分/人

	安

全

目

标
	打破班级、小组建制
	上厕所跟不上队伍扣3分/人，超过前面班级扣5分/人，集合找不到人，不知去向，扣10分/人 

	
	上下山期间随意奔跑打闹，四处乱窜
	扣6分/人

	
	在猿人洞中推挤、大声喧哗
	扣6分/人

	
	上下台阶安全
	违反则一票否决，个人和小组量化得分倒数第一


六、请带着以下问题进行考察

1.汤山猿人洞发现了哪些化石、遗物、遗迹？这些发现对研究中华文明的起源、人类的进化发展史有何意义？根据这些化石、遗物、遗迹，你能想象那时的“南京人”是怎样生活的？ 

2.明成祖为什么要开凿阳山碑材？碑材由几部分组成？结合明孝陵“大明孝陵神功圣德碑”想象这座碑材竖立起来会是什么样子？你还了解世界上其他巨石建筑吗（如埃及金字塔、英国巨石阵）？请任选一个简要介绍。

3.汤山溶洞的形成，是一种特殊的地质构造，通过考察，你了解溶洞形成的原因和相关的知识了吗？

4.参观了军营内务，你对军人有了怎么样更深的认识？你对自己的自我管理有什么新的要求？

5.参观了军事博物馆，你了解到哪些知识？你对我国军事装备的发展还了解多少？联系世界局势谈一谈你对我国军事装备发展的认识。

                                                            德育处

2015年4月2日



