南京市觅秀街中学2014-2015学年度

第一学期“觅秀课堂”达标课二次达标活动小结

  在前期历时半个月的第一届“觅秀课堂”达标展示活动结束之后，学校为了夯实活动效果，在碰撞中悟道笃行，继续开展达标课二次达标活动。

李中原等7位老师又一次走上讲台。课堂上的精彩，伴随着的是老师们的成长；课堂下的分享，碰撞出多样的火花……每一节课其实都渗透着老师们的智慧和汗水。回头来看，颇多感悟，现将本次活动小结如下：

1、 活动基本情况 

（一）“达标课”二次达标领导小组
  组  长：  白连顺

  副组长：  魏宏虎   

  成  员：  陈小锋 丁晓勤 苏巍 叶明生 何美萍 李福琴
（二）达标课活动时间

  1.二次达标展示阶段（11月 21日——11月28 日）：组织全体教师参加观课评课。

  2.二次达标小结阶段（12月1日）汇总评价，总结经验，评选优质达标课。

（3） 达标课活动核心理念

  达标课堂是基于学生自主性合作和生成性探究的课堂。

（4） 课堂达标底线

（1）课堂设计或导学案编制严格走程序；

（2）课堂设计或导学案编制以育人为主，目中有人，强调能力立意；

（3）有预习案必须有批改和评价，探究案在课堂上完成；
（4）课堂以学生为主体，由合作、展示、点评、质疑等环节构成；

（5）教师课前充分准备，“活页备课设计到位、学生培训落实到位、课堂组织安排到位、目标达成落实到位”；
（6）不能以任何理由拖堂。

（5） 达标课安排表

	时间
	教师
	内容
	班级

	11月21日（周五）
	李铃
	“达标课”
	七（2）第5节

	
	李中原
	“达标课”
	七（1）第7节

	
	
	
	

	11月24日（周一）
	张黎
	“达标课”
	七（1）第4节

	
	
	
	

	11月27日（周四）
	王晓云
	“达标课”
	七（1）第5节

	
	程雨晴
	“达标课”
	七（2）第7节

	
	
	
	

	11月29日（周五）
	周喻
	“达标课”
	七（2）第6节

	
	谢玲
	“达标课”
	七（2）第7节

	
	
	
	

	
	
	
	


（6） 达标课活动评价

  7位教师的二达标展示课，在学校活动领导小组的有力部署下，人人认真计划，个个全面参与，设计精心，准备充分，二次达标活动教师课堂教学水平有明显的提升。

二、活动各项数据盘点
1.二次达标教师听课评价统计
如下表：
	达标课评价记录表

	上课人
评课人
	李中原
	张  黎
	程雨晴
	王晓云
	周  喻
	谢  玲
	李  铃
	听课
	评课

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	叶明生
	
	
	
	
	　
	
	　
	0
	0

	李中原
	　
	94　
	92
	95
	94
	95
	
	5
	5

	谢  玲
	95
	　96
	95　
	
	　97
	　
	
	4
	4

	丁晓勤
	　
	　
	93
	
	
	　95
	94
	3
	3

	何美萍
	　97
	96
	
	
	　95
	　96
	　
	4
	4

	魏宏虎
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0

	苏  巍
	95
	
	93
	93
	　
	94
	
	4
	4

	程雨晴
	　95
	　
	　
	94
	　95
	
	　94
	4
	4

	周  喻
	98
	98
	
	96
	　
	98
	97
	5
	5

	张  黎
	
	　
	94
	　93
	　95
	95
	　93
	5
	5

	吴跃伟
	
	　
	　
	　
	
	
	
	0
	0

	王晓云
	　97
	97
	
	　
	　
	
	97　
	3
	3

	李福琴
	95
	
	94
	
	　95
	95
	
	4
	4

	李  玲
	96
	　95
	94
	95
	　96
	
	　
	5
	5

	陈小锋
	94
	94
	　92
	92
	　94
	94
	93
	7
	7

	得分
	95.8
	95.7
	　93.4
	94
	95.1
	95.3
	94.7
	
	


2.两次达标课个人均分对比
如下表：

	达标课评价均分对照表

	上课人
达标
	李中原
	张  黎
	程雨晴
	王晓云
	周  喻
	谢  玲
	李  铃
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	一
	94．5
	93.8
	94.6
	92.1
	　94.5
	94.8
	94.3　
	
	

	二
	　95.8
	95.7
	93.4
	94
	95.1
	95.3
	94.7
	
	


3. 两次达标课项目对比

如下表：

	项目
	满分
	满分得分率一
	满分得分率二

	课前准备
	30
	86%
	92%

	课堂达标底线
	50
	56%
	73%

	导入特色和创新
	3
	94%
	92%

	学生状态
	6
	90%
	88%

	学生表现
	3
	94%
	96%

	课堂评价
	3
	95%
	95%

	质疑互动
	3
	88%
	89%

	其它加分
	2
	74%
	83%

	
	
	
	


三、活动小结与评价
（一）好的方面有以下几点：
  1.两个月，我们两赴昌乐，三进宇通，无数次的交流碰撞，老师们的课堂发生着巨大的变化。导学案、活页、ppt，学习目标的制定和解读已然成为老师随手拈来的家常事。从两次达标课的结果来看，老师们对课堂的驾驭越来越熟练。

2.最可喜的是老师们有意识的理念上的更新。首先一堂课的设计从目标上，大多数老师不但注重于对学生知识与能力的培养，还注重学生学习的过程与方法的培养，注重于学生情感、态度与价值观的提升。基本改变唯知识立意的破旧，注重渗透育人和能力。如周喻老师的课堂关注结合感恩教育，李中原老师渗透环保意识等等。

  3.同时，对于课堂教学，老师们尝试着将活泼、激趣的教学方式运用上去，使学生愉快、活泼、积极的在课堂上学习。老师们在课堂设计多样而丰富的活动。例如李中原老师设计的手工活动（折花篮）、王晓云老师设计的个性知识树设计活动、谢玲老师设计的实物解剖实验、李铃老师设计的分组接力比赛……这些都很好的调动了学生的学习兴趣。

  4.进步还体现在细微处。比如老师们全面推进课堂评价更加得心应手，教师能够适时及时评价，用评价调动学生学习的激情。
总的来说，进步成为“觅秀课堂”达标课二次达标活动的主旋律。在领导小组统筹安排下，高效推进，全体参与，公平评价，让本次达标展示活动成为一次较高水平的教研活动。在课堂上教师角色悄然转变，课堂的主人是学生，学生通过自主学习、合作探究、交流展示积极主动地参与到了学习活动中。教师已成为学生学习的促进者，学习活动的参与者。
（二）几点不足和提醒：

1.要上好一节课，教师首先要对课做好全面的研究，必须透彻理解教材教学内容，对学生做充分全面的估计，据此设计合理合情的教学方式；要上好一节课，教师还要有充分的预设，设想一切可能出现的问题状况，以及学生对教学内容理解的疑难困惑；要上好一节课，教师还要激发学生学习的内动力，善于在知识的形成与发展阶段，根据学生的具体情况精心设计安排，进行创造的劳动，使知识的发生和发展，符合学生的思维、发展及认识规律，发挥学生的主体作用，积极思考，主动去获取知识。这所有一切的要求并不全面，但对上课老师而言，也是需要下足功夫费一番心思的。

就一节课而言，上课之前，在前期备课的基础之上，我们需要再一次研究教材，研究教学内容，反复推敲，寻找更加适合我们的学生的理解和接受能力的方案。这一点上所有老师都有待提高。
2．不管是老师课前的准备，还是课堂当中的机变，如果真的把立意侧重在能力和育人方面，课一定是要研究上花一番功夫的，而我以为这才是课改的关键；还有每一次观课之后的短评让老师们收益良多，彼此交流，探讨问题，商榷观点，你一言我一语，大家从中发现自己的不足，总结成败。我以为此一研一评也是老师个人成长的关键，老实说我们课前的研课、课后的短评从效能上都有待提高。

3.课堂学习目标是指课堂学习活动预期达到的结果，是教育目的、课程学习目标的具体化，也是教师完成教学任务所要达到的要求和标准。每门具体的学科目标都应包括三个方面的内容：即知识与技能、过程与方法、情感、态度和价值观。
可以说，知识与技能维度的目标立足于让学生学会；过程与方法维度的目标立足于让学生会学；情感、态度与价值观难度的目标立足于让学生乐学。任何割裂知识与技能，过程与方法，情感态度与价值观三维目标的教学都不能促进学生的健全发展。三者本身是一个有机的整体，是同一事物的三个方面。
一方面我们不能将三维目标自以为是地割裂成三个片段，拼凑堆积；另一方面我们也不能让学习目标流于形式，只讲一些有的没的大话套话。学习目标的制定需要潜心的研究！

  当然，一节课当我们用评判的目光审视的时候，总会或多或少地体现出“不足”。其实，一节课，只要学生成长了、收获了，再多的“不足”也是瑕不掩瑜。我为老师们的进步感到由衷的感叹和欣慰！
  再一次感谢在这一次活动中付出努力和汗水的老师们，你们辛苦了！也预祝大家在即将举行的南京市觅秀街中学第一届“教学能手”、“带头人”赛课活动中取得优异的成绩！
  致谢！
南京市觅秀街中学教务处

2014/12/1






