新教师培训心得（ 钱   睿）
首先，感谢学校提供了培训机会，感谢各位老师无私地给与我们指导。本次培训虽然短暂，但内容丰富，涵盖了觅秀街中学的校园文化，具有觅秀特色的导学案的制作与使用，班级管理以及教科研工作。这几天的培训让我受益匪浅，下面我将简单地谈谈得。
第一天，丁校介绍了觅秀街中学的校园文化和校园精神，并且结合了自己丰富的班主任经验，在说故事的同时，生动地介绍了教育教学的方法。让我印象深刻的是学生们在毕业前为丁校组织感谢会的故事，这让我意识到要更细致地关爱学生，看到每位学生的闪光点。只有付出真心爱心，才能赢得学生真心的信任与爱戴，而这也是我们作为老师需要不断努力的方向。在接下来的工作中，我也会高标准地要求自己，做好教育教研与班级管理工作，用积极的心态面对各项事务。
王校一再强调高质量学习与内驱力激发的重要性。正如王校所言，学生学习兴趣和内驱力的提高是成绩发展的关键，因此，我们首先要意识到教师教育和学生学习过程中的问题，努力在备课中将教学内容与实际生活结合，设计丰富多样的课堂活动，信任学生，降低学生的心理焦虑，让学生有成功的经验。	
李主任向我们介绍了导学案的编制与使用。导学案能帮助师生整合教材重难点，提高学生自主合作探究能力。导学案的使用是对学生的挑战，更是对老师的挑战。在整个教育过程中，我要深化对教材的理解，设计有创意有意义的课堂活动，提高课程研究水平。
第二天，谢主任传授了班级管理的方法。在班里管理中，班主任要会观察，会管理，会活动以及会指导。诚然，班级管理是繁琐复杂的， 但如果班主任更好做好预设，灵活处理突发事件，把工作做细做实，许多问题也能迎刃而解。接着，王老师介绍了觅秀街中学的四大节与校本课程的开发。这让我意识到随着时代的发展与教学理论的更新，老师需要关注学生德智体美劳等各方面的发展，帮助学生培养有助于终身学习和终身发展的兴趣爱好。
李主任的培训强调了教育教研的重要性，肺腑之言鞭策着我们要设定高目标，并且按照高标准要求自己。李主任的培训让我意识到在教育教学中，要不断发现自己要学习进步的地方，我也会不怕困难，积极参加各种活动，以提升自己的综合实力。接着，金老师向我们传授了教育论文写作的方法。教育论文与普通论文不同的是，教育论文立足实际案例，将理论结合与实际案例相结合。这就需要我们在日常教育教学中善于观察，善于记录，做一个有心人。王老师关于多媒体使用的培训简介明了地说明了信息化管理的内容，让我对emis的使用有了初步的认识。周主任介绍了疫情防控的重要性和具体要求。
最后，我想再次感谢所有培训老师，我会在实际教育教学中不断摸索，为学校的发展，学生的发展与自我的发展而努力。我想借用觅秀精神——“守正初心，进无止境”这句话鼓励自己，要多往前看，看目标看发展，也要多往后看，想初心。
                                          
