新教师培训心得（孙慧敏）
作为一名刚入职的新教师，为了更好地适应身份的转变，学校给我们制定了为期两天的培训，此间收益良多。
[bookmark: _GoBack]丁校向我们介绍了校园文化，并结合自身的实例给我们讲解了在她的教育生涯中所遇到的问题以及解决方案。从中我能感受到，给学生足够的耐心、细心和小心，会达到不一样的效果。丁校指出，年轻正是拼搏的好时光，要给自己确立明确的目标，不甘于平庸。同时她也给出了与同事、与学生、与家长的相处方式，我认为新教师要能够快速转变身份，懂得处世之道，放低姿态向有经验的教师虚心求教，多多交流，不断地提升自己的教学技能。
王校以高质量学习的发生与学习内驱力的激发为主题，指出了现在教学中存在的问题，给出具体应该如何对待学生的方法。从中我学到了，作为一名教师要认真倾听学生想法，能够真正做到信任学生，学生才能信其道而后亲其师。教师还要不断探索课堂改革方案，思考如何让学生更好地吸收知识，以达到自己的教学目标。
李主任给我们首先介绍了导学案的制作、编制要求和编制原因。我意识到通过导学案要让学生能够在真正上课之前完成课前预习，在课堂上才能较好地开展自己的学科教学工作。其次，他向我们介绍了觅秀街中学的课堂教学流程，总共分为八个方面，通过这样的课改教学流程能够做到把课堂还给学生，真正做到以学生为主体。我认为新教师要继续深入学习专业知识，学习课堂管理，把课改贯彻落实到位。
谢莉主任向我们详细地介绍了班主任工作，要求班主任会观察、会管理、会活动、会指导、会组织以及会协调。通过这样的班主任培训，我知道班主任工作责任重大，要向有经验的班主任学习，能够真正地将班级管理好，同时也知道开学初班主任将十分忙碌，对此要做好心理准备。新班主任要明确自己的目标任务，真正做到心中有数，才能游刃有余。
周主任在疫情防控与校园安全方面给我们做了培训。我感觉到，班主任尤其要明白肩上的重担，确保学生的安全，务必教好学生需要注意事宜。李主任向我们提出了九个一，新教师做到九个一的路还很漫长，要能够明确定位，站好自己的岗位，努力积极向上。金老师向我们介绍了教育论文写作，一定要从小处切入，将自己深切的课堂感受记录下来，才会有好的文章。
通过此次培训，我认识到教师之路任重而道远。作为新教师的我一定要做好心理准备，要对自己有信心。最后，我借用觅秀精神来结束此次培训心得体会，那就是守正初心，进无止境。希望在未来的日子里，能够主动学习，主动去教，努力成为更好的人民教师，早日成为如觅秀优秀前辈一样的人。路漫漫其修远兮，吾将上下而求索。  

