育人故事

                                      宁茜

    初为人师，带着一丝的紧张和兴奋。在短短四个月的工作经历中，我所感到满足的不仅是某些同学在历史这门学科上取得了比较令人欣慰的成绩，而是我缩短了与学生的差距进行了心与心的沟通！

    初次遇见他们，觉得这是一帮稚气未脱的孩子。虽然尽力打扮成大人模样，但终究是孩子。其实，对于他们我有种先入为主的主观判断，心里想他们的成绩一般甚至可以说较差，那其他方面一定不会有太优异的表现，但是我错了。下面我简单的谈一谈我与他的交流与故事。

第一次看见陈欣，觉得他很想一个动漫人物——柯南。那不羁的发型，有时还憨憨一笑，这就是最初的印象。其实，直到期中考试之前我对于每个学生还处于摸索的状态，更别提与他们进行深入交流了。但是，考试结束后，在对成绩进行分析时考得好的印象深刻，考的差的也印象深刻，可以说是咬牙切齿，而陈欣也名列其中。为了督促他们学习，这帮孩子在每次新课结束的当天晚上要到办公室做世纪金榜并当面解答。其他同学每次都要磨叽、拖延，满脸的不情愿。而陈欣每次都能准时到达，有时甚至利用课余时间做完再向我请教，这种态度和精神是值得肯定的。虽然，在课堂上偶尔还会开小差，但只要点名就可以迅速调整状态，这就是知错能改的重要表现。对于这些孩子，我们不要祈求一步登天，而注重循序渐进，在潜移默化中改正学习的态度，激发学习的动力。如果这些铺垫都可以夯实，成绩的进步是理所当然的。

就像今天，我可以上完课就回家享受我的周末，但是在办公室又是另外一番收获。与学生开玩笑，聊天，甚至可以用批改默写小小的惩罚一些不认真的学生......这都可以看做教书育人的乐趣！我觉得教学的过程可以比作奶盖红茶，是奶油多一点的甜，还是红茶多一点的苦全在于自己的手中！
