2018年春季开学暨学校安全风险防控情况自查报告
为了积极贯彻国务院教育督导委员会办公室下发的《关于开展2018年春季开学暨学校安全风险防控专项督导检查工作的通知》和江宁区教育局的相关要求，现将学校开学及安全防控工作自查情况汇报如下：
一、开学条件保障

1.师生按时返校情况。2018年春，按照区教育局有关安排，学校2月22日全体教师到校，2月22日上午召开教师大会，研究学期初工作，重点布置本年度学校工作计划，2月23日学生返校报名，没能按时来报名的学生，班主任通过电话联系，摸清情况。2月26日正式上课，学校布置各位班主任及时做好学生入学的相关工作。为此，德育处还充分利用假期，组织各科任教师深入学生家家访，和学生家长交流一年来学生的学习情况和在校表现，并探讨对学生的教育方法。截止目前无辍学学生。
2.学生资助政策措施落实到位，学校没有存在因家庭经济困难、生活困难或学习困难而失学的情况。
3.教材教辅材料发放情况。教材教辅材料根据上级有关要求，每个学科只配备一套教辅材料。教材教辅已全部到位，能及时发放到学生手中。
4.后勤保障情况。学校在期初组织相关人员对学校的卫生、用水、用电、食堂等设施设备进行全面检查，发现问题的能够及时进行检修和维护，目前运行良好，确保安全。
5.开学教育开展情况。2月26日正式开学后，学校就举行第一次国旗下讲话，在第一次国旗讲话中将对学生进行爱学习、爱劳动、爱祖国“三爱”和节粮、节水、节电“三节”为主要内容的教育活动，并布置各班级利用班会课，开展社会主义核心价值观，“三爱” “三节”的教育，认真贯彻落实《中小学生守则》。
　二、规范办学行为情况
1.学校严格规范办学行为。没有设立任何形式的重点班，对学生进行均衡分配，对科任教师也进行均衡配置。
2.校务公开情况。学校严格执行教育收费公示制度，服务型收费和代收费收取符合规定。
3.教育教学规范情况。按照省颁课程标准开足开齐所有课程；按照有关文件要求制定学校的作息时间并严格执行；学校落实每天锻炼一小时要求，认真组织大课间活动；学校没有对学生考试成绩进行排名并张榜公布情况；学校没有组织学生补课，也严禁教师进行补课；已经落实责任督学挂牌督导制度。
三、安全工作管理
1.校园封闭式管理及人防、物防、技防措施落实情况。强化门卫、会计室、食堂、地库等重要部位和技防、消防、燃气、电力等重要设施安全管理，坚决消除安全隐患，切实用好安全设施。校外人员进入校园，门卫能够按照要求进行登记，门卫和保安员持证上岗并配齐配全安全叉、橡胶棒等必要的安全防护、应急处置装备，学校在校门口、学校主要道路、教学楼等重点场所安装了视频监控。
2.重点领域治理、校园周边防控情况。学校于2月24日下午，由校长带领德育处、总务处等相关处室和相关人员对实验室、教室等区域和人员密集场所安全隐患进行全面排查，发现问题立即要求相关处室和人员在规定的时间内完成整改。学期初学校制定每天的教师值班制度和领导值班制度，细化责任分工；组织全体老师签订安全责任书，强化全员安全责任意识，将安全工作纳入对教职工尤其是班主任的绩效考核；学校在3月份开展“安全教育宣传周”活动。
四、食品安全管理
1.食品安全管理情况。加强食品安全和卫生防疫工作，不断完善学校食堂就餐环境。学校食堂食品采购环节、运输环节、储存环节、加工环节等无卫生和安全隐患。食堂工作人员持健康证上岗、食品加工操作规范安全，食品留样符合规定。
2.落实晨午检制度，加强春季传染病的防控。
五、优质均衡发展情况
1.学校现有在岗教师44人，平均年龄30周岁。35周岁以下年青教师32人，占教师比例为72.7%；党员教师19人，占教师比例为43.2%；高级教师8人，占教师比例为18.2%；硕士教师17人，占教师比例为38.6%；区各类带头人7人，区骨干教师6人，占教师比例为29.5%；学校有6名课改带头人和6名课改能手，占教师比例为27.3%。
2.学校现有245名学生，共8个班，无大班额现象，不设重点班。留守儿童关爱体系健全，随迁子女就近入学，残疾儿童入学率达到100％。
3.学校布局合理，绿树成荫，环境优美，文化高雅。学校设施先进，装备一流，建有标准化田径运动场、足球场、网球场、排球场、篮球场、羽毛球场、乒乓球场、室内体育馆和地下车库，按省一类标准系统配置了理化生实验室、微机室、体科艺等功能室，班班移动多媒体，“互联网+”智慧校园特色鲜明。
学校对开学工作高度重视，积极开展开学排查工作，确保开学秩序井然，保持良好的精神风貌。
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